CHINON ‘ _ _ |
VIENNE La Communauté de Communes Chinon Vienne et Loire
& LO|RE INDRE-ET-LOIRE (24 000 habitants) 50 km de Tours, 25 km de Saumur - Proche Chinon

Communauté de communes

Recrute par voie statutaire ou a défaut contractuelle

Un agent d’entretien maconnerie-voirie/batiment

(H/F)

A temps complet - Catégorie C - Filiere Technique
Cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux

La communauté de communes Chinon Vienne et Loire située au sud-ouest de I'agglomération
tourangelle est un territoire dynamique et attractif grace a son cadre de vie privilégié, ses offres
culturelles, sportives et touristiques développées, et ses équipements publics de qualité (Médical,
Enfance, Petite-Enfance, ...).

Au sein du pdle technique, service commun de la Communauté de Communes Chinon Vienne et
Loire et de la Ville de CHINON, sous I'autorité du Responsable du pdle technique de Cinais, I'agent
assurera les travaux de maconnerie de voirie et du batiment.

Missions principales

- Poser des parpaings et réaliser des enduits.
- Tirer le béton a la régle et a la batte.

- Réaliser une chappe.

- Réaliser du béton désactivé.

- Ferrailler et coffrer.

- Poser des bordures et des pavés de voirie.

- Réaliser des petits ouvrages d’art.

- Mettre a la cOte les tampons et les regards de voirie.
- Tailler et poser du moellon.

- Poser du carrelage et de la faience.

- Monter un échafaudage en sécurité.

Missions secondaires

Travaux divers d’entretien de la voirie :
- Regarnir des chemins.
- Goudronner.
- Boucher des nids de poule a I’enrobé a froid.
- Assurer un renfort des autres équipes si besoin.

Profil et compétences

- Expérience sur un poste similaire recommandée.

- Connaissance des pratiques de la maconnerie.

- Connaissances du matériel et des matériaux utilisés.
- Autonomie, rigueur, disponibilité.

- Travail en équipe.

- Permis B obligatoire. Le permis E serait un plus.



Spécificités du poste

- Travail en extérieur, parfois isolé.
- Port de charges lourdes.

- Exposition a la circulation routiére.
- Poussiére / travail salissant.

- Port d’équipement de sécurité.

- Déplacements fréquents.

REMUNERATION

Statutaire, avec régime indemnitaire, CNAS, cheques déjeuners, participation employeur a la
prévoyance

Poste a pourvoir au 1¢r juin 2024

Adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) au plus tard le 28 mars 2024 :
Soit par courrier a :
M. Le Président - Communauté de Communes Chinon Vienne et Loire

32 rue Marcel Vignaud - 37420 AVOINE

Soit par mail a I'adresse : recrutement@cc-cvl.fr

Renseignements complémentaires :

Responsable de site : M. SALLARD - 02.47.95.97.57 - r.sallard@cc-cvl.fr
Chargée du recrutement et de la mobilité : Madame MORICEAU-MAGUY - 02.47.98.78.89 -
recrutement@cc-cvl.fr

Jury de recrutement début avril 2024.



